
Utbildningsinbjudan till beställare och styrgruppsmedlemmar

Att utveckla projektarbetet inom 
kommunerna i Västernorrland
Detta syftar till 

• Utveckling av projektarbete
• En effektiv projektorganisation
• En gemensam projektmodell för kommunerna i Västernorrland
• Ökad samverkan för projektarbete mellan kommunerna 

Bakgrund

Kommunförbundets nätverk för kommunernas personalchefer har identifi erat ett behov av att utveckla projekt-

kompetens mellan de kommunala förvaltningarna. Under 2009-2010 arbetas det gemensamt med utveckling av 

arbetssättet kring projekt, med en gemensam projektmodell som plattform, vilket bl a ska resultera i

- Att skapa ett gemensamt projektspråk och arbetssätt

- Ge förutsättningar för ett bättre beslutsfattande

- En effektiv projektorganisation

- Tillvaratagande av kompetensväxling mellan kommunerna

Vi erbjuder utbildning för beställare och styrgruppsmedlemmar, se medföljande produktblad.

Inbjudan sker i samverkan mellan Kommunförbundet i Västernorrland och Idéforum Utbildning AB. 

Anmälan görs till Kommunförbundet Västernorrland. 

Kontaktpersoner

May Andersson. Direktör, Kommunförbundet Västernorrland

Tel. 0611-55 78 54. Mobil 070-573 29 14. E-post: may.andersson@y.komforb.se

Joakim Sjöstedt. Vd & kundansvarig, Idéforum Utbildning AB

Tel. 060-12 10 34. Mobil 070-646 60 17. E-post: joakim@ideforum.com

inbjudan
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Utbildning för beställare 
och styrgruppsmedlemmar

– En utbildning för beställare och styrgrupps-
medlemmar inom din kommun, vilka inser 
betydelsen av att projekt startar med rätt förutsätt-
ningar och att en aktiv styrgrupp avsevärt ökar 
projektets förmåga att nå uppsatta mål. 

Kommunförbundet i Västernorrland genomför en prioriterad satsning på att 

utveckla projektkompetens mellan de kommunala förvaltningarna. Det ska 

resultera i en kommungemensam projektmodell och en rad kompetenshöjande 

insatser där denna utbildning är ett led i satsningen. Projekt syftar ofta till att 

lösa en eller fl era uppgifter med en temporär sammansatt grupp av medarbetare 

under en begränsad tid. Förutsättningar för att projektet ska vara effektivt 

är att alla strävar mot samma mätbara mål och att man har ett tydligt och 

strukturerat arbetssätt.

Utbildningsmål
Utbildningen ska ge förståelse för projektförberedelsernas betydelse för projektets 

resultat och ge deltagarna en verktygslåda att använda så att bara projekt med de 

allra bästa förutsättningarna startas. Dessutom ska deltagarna ha fått kunskap om hur 

en styrgrupp kan följa upp och styra genomförandet av ett projekt med givna eller 

ändrade förutsättningar. 

Förkunskaper
Som deltagare förutsätts det att du har ett eget övningsprojekt (verkligt eller fi ngerat), 

där du omvandlar teoretiska kunskaper till praktik. 

Omfattning
Utbildningen omfattas av totalt tre dagar fördelade på två tillfällen (2+1 dag). 

Eget arbete, ca 1/2 – 1 dag mellan de två utbildningstillfällena. 

Datum, tid och plats
Datum: 16-17 mars och 14 april, kl. 09.00 - 16.30.

Plats: Kommunförbundet Västernorrland, Härnösand

Anmälan och pris
Anmälan görs till Kommunförbundet Västernorrland, via www.y.komforb.se, klicka på 

Kurs & Konferens. Pris 4.300 kr exkl. moms/deltagare. Detta inkluderar utbildning, kurs-

material, diplom och förtäring. 

Mer information
Kontakta Joakim Sjöstedt, Idéforum Utbildning AB, 060-12 10 34 alt. 

e-post: joakim@ideforum.com

Kursledare
Stefan Nordmark, Idéforum Utbildning AB
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INNEHÅLL
• Projektets olika faser
• Beslutspunkter
• Styrande dokument
• Roller och ansvar
• Avgränsning

INNEHÅLL
• Hur kan beställaren skapa förutsättningar
  för projekt innan de startar?
• Målde� nition – hur sätter vi konkreta och
   mätbara mål?
• Kalkylering
• Risker
• Beroenden
• Direktiv

INNEHÅLL
• Planera komplicerade projekt
• Styra komplicerade projekt
• Styrgruppsarbete
• Iterationer
• Riskanalys
• Aktiv riskhantering
• Beroenden
• Projektuppföljning
• Ändringshantering – 
  Hur hanteras ändringar?
• Hur kan beställare förbereda mottagande
   av det projektet levererar? 
• Framgångsfaktorer för lyckade 
   utvecklingsprojekt

INNEHÅLL
• Eget övningsprojekt
• Projektförberedelser
• Presentation av direktiv
• Feedback på direktiv och presentation

Innehåll

2
+

1
 D

A
G

BESTÄLLARE/

STYRGRUPPS-

PROGRAM


